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安全管理检查评分表

AQ2.3.1.2□ 

JCJ59-99 表3.0.2
	序号
	检查项目
	扣分标准
	应得分数
	扣减分数
	实得分数

	1
	保证项目
	安全生产责任制
	未建立安全责任制的，扣10分

各级各部门示执行责任制的，扣4~6分

经济承包中无安全生产指标的，扣10分

示制定各工种安全技术操作规程的，扣10分

未按规定配备专(兼)职安全员的，扣10分

管理人员责任制考核不合格的，扣5分
	10
	
	

	2
	
	目标管理
	未制定安全管理目标（伤亡控制指标和安全达标、文明施工目标）的，扣10分

未进行安全责任目标分解的，扣10分

无责任目标考核规定的，扣8分

考核办法未落实或落实不好的，扣5分
	10
	
	

	3
	
	施工组织设计
	施工组织设计中无安全措施，扣10分

施工组织设计未经审批，扣10分

专业性较强的项目，未单独编制专项安全施工组织设计，扣8分

安全措施不全面，扣2~4分

安全措施无针对性，扣6~8分

安全措施未落实，扣8分
	10
	
	

	4
	
	分部(分项)工程安全技术交底
	无书面安全技术交底，扣10分

交底针对性不强，扣4~6分

交底不全面，扣4分

交底未履行签字手续，扣2~4分
	10
	
	

	5
	
	安全检查
	无定期安全检查制度，扣5分

安全检查无记录，扣5分

检查出事故隐患整改做不到定人、定时间、定措施，扣2~6分

对重大事故隐患整改通知书所列项目未如期完成，扣5分
	10
	
	

	6
	
	安全教育
	无安全教育制度，扣10分

新入厂工人示进行三级安全教育，扣10分

无具体安全教育内容、扣6~8分

变换工种时未进行安全教育，扣10分

每有一人不懂本工种安全技术操作规程，扣2分

施工管理人员未按规定进行年度培训的，扣5分

专职安全员未按规定进行年度培训考核或考核不合格的，扣

5分
	10
	
	

	
	
	小计
	
	60
	
	

	7
	一般项目
	班前安全活动
	未建立班前安全活动制度，扣10分

班前安全活动无记录，扣2分
	10
	
	

	8
	
	特种作业持证上岗
	一人未经培训从事特种作业，扣4分

一人未持操作上岗，扣2分
	10
	
	

	9
	
	工伤事故处理
	工伤事故未按规定报告，扣3~5分

工伤事故未按事故调查分析规定处理，扣10分

未建立工伤事故档案，扣4分
	10
	
	

	10
	
	安全标志
	无现场安全标志布置总平面图，扣5分

现场未按安全标志平面图设置安全标志的，扣5分
	10
	
	

	
	
	计计
	
	40
	
	

	检查项目合计
	
	100
	
	

	检查人员：                                                               年   月   日


注：阶段检查评分时，专业监理工程师参加要检查，并签署意见。

报名咨询电话：010-82326699　免费热线：4008105999　
咨询时间：全天24小时服务（周六、周日及节假日不休息）

